[image: ]
[image: Logotipo

Descripción generada automáticamente con confianza media]           INFORME CONSOLIDADO DE CONSULTAS CIUDADANAS












INFORME CONSOLIDADO DE CONSULTAS CIUDADANAS 
Periodo



Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos UAESP
Oficina Asesora de Planeación


Mes vigencia


Xxxxxxxxxxxxxxxx
Directora General

Xxxxxxxxxxxxxxxxxxx
Jefe Oficina Asesora de Planeación

Subdirectores y jefes de Oficina

Xxxxxxxxxxxxx, subdirector de Servicios Funerarios y Alumbrado Público 
Xxxxxxxxxxxxx, subdirector de Administrativa y Financiera
Xxxxxxxxxxxxx, subdirector de Asuntos Legales Víctor Julio Xxxxxxxxxxxxx, subdirector de Disposición Final Andrea Xxxxxxxxxxxxx, subdirector de Aprovechamiento
Xxxxxxxxxxxxx, subdirector de Recolección, Barrido y Limpieza Xxxxxxxxxxxxx, jefe de Oficina Asesora de Comunicaciones Jorge Xxxxxxxxxxxxx, jefe de Oficina TIC

Equipo de Trabajo

Elaboró
Xxxxxxxxxxxxx, Profesional Universitario Oficina Asesora de Planeación

Revisó
Xxxxxxxxxxxxx, Contratista Oficina Asesora de Planeación










CONTENIDO
1.	INTRODUCCIÓN	4
2.	OBJETIVOS	4
2.1	OBJETIVO GENERAL	4
2.2	OBJETIVOS ESPECIFICOS	4
3.	ALCANCE	4
4.	MARCO CONCEPTUAL	4
5.	MARCO NORMATIVO	4
6.	ANÁLISIS DE INFORMACIÓN REPORTADA	5
6.1	METODOLOGÍA	5
6.2	ANÁLISIS DE RESULTADOS	5
7.	CONCLUSIONES	5
8.	BIBLIOGRAFÍA	5
9.	ANEXOS	5

TABLAS
TABLA 1 NORMATIVA APLICABLE	4

ILUSTRACIONES
No se encuentran elementos de tabla de ilustraciones.









1. [bookmark: _Toc233365193]INTRODUCCIÓN
Especifique el marco general o contexto del documento
[bookmark: _Toc233365194]OBJETIVOS
[bookmark: _Toc233365195]OBJETIVO GENERAL
[bookmark: _Hlk111658079]Establezca el objetivo global del informe el cual debe ser medible 
[bookmark: _Toc233365196]OBJETIVOS ESPECIFICOS
[bookmark: _Hlk111658095]Especifique los objetivos Medibles y alcanzable en un periodo de tiempo
[bookmark: _Toc233365197]ALCANCE
A quien aplica, sobre qué y vigencia
[bookmark: _Toc112164202][bookmark: _Toc233365198]MARCO CONCEPTUAL
Incluya como mínimo objetivos de desarrollo sostenible, enfoque de derechos, grupos de valor / interés
[bookmark: _Toc113028781][bookmark: _Toc233351069][bookmark: _Toc233365199]MARCO NORMATIVO
Diligenciar la tabla con fecha completa y orden conforme a lo establecido en el instructivo DES-IN-01 Elaboración, actualización y control de la información documentada del SIG.
[bookmark: _Toc233355366][bookmark: _Toc233365206]TABLA 1 NORMATIVA APLICABLE 
	NORMA
	DESCRIPCIÓN

	
	

	
	

	
	

	
	


Fuente: Normograma UAESP
[bookmark: _Toc113028782][bookmark: _Toc112164204][bookmark: _Toc233365200]ANÁLISIS DE INFORMACIÓN REPORTADA
[bookmark: _Toc112164205][bookmark: _Toc233365201]METODOLOGÍA
Explique herramientas de medición, si es un estudio cualitativo o cuantitativo, margen de error o punto de saturación (según aplique), muestra poblacional entre otros.
[bookmark: _Toc112164206][bookmark: _Toc233365202]ANÁLISIS DE RESULTADOS
Por pregunta realice un gráfico comparativo y a continuación analice cambios presentados de un periodo a otro y que variables del contexto pudieron inducir a esto.
Nota: si entre una consulta y otra no se observan mayores cambios, establecer también aquí un análisis de contexto que produce esta tendencia.
[bookmark: _Toc233365203]CONCLUSIONES
Se debe entregar entre 3 a 5 conclusiones sobre el ejercicio realizado 
[bookmark: _Toc233351096][bookmark: _Toc233365204]BIBLIOGRAFÍA 
Incluir las referencias bibliográficas que permitan ver las fuentes consultadas, se debe colocar en orden alfabético. No colocar viñetas ni enumerar
[bookmark: _Toc233365205]ANEXOS	
Incluir los anexos relevantes para la ejecución de la estrategia de rendición de cuentas.
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